浙江工商大学国际学生实习实践协议

甲方（企业名称）：                      法定代表人：
企业地址：                              联系电话：

乙方（学生姓名）：              
性别：                                 国籍：
班级：                                 联系电话：
学校实习指导教师：                     联系电话：

经甲乙双方友好协商，甲方愿意为乙方提供实习实践机会，就实习实践相关事宜达成如下协议：
1、 岗位及岗位职责
甲方安排乙方实习岗位为：                  。
具体岗位职责如下（甲方填写）：
1.                                                              
2.                                                          
3.                                                       
二、实习期限
甲乙双方商定，实习期限自               起至           止。如双方同意，在校方同意及签证政策许可及的前提下可在实习期满前协商延长实习期限。
三、双方的权利义务
（一）甲方权利义务
1. 甲方有权在实习期限内对乙方进行管理和指导，包括但不限于制定实习计划、分配实习任务、监督实习进度和质量等。
2. 甲方应为乙方提供符合国家法律法规和安全生产要求的实习环境和条件，确保乙方在实习期间的人身安全和健康；安排具有丰富经验和专业知识的员工担任乙方的实习老师，对乙方进行必要的业务指导和安全培训。
3. 若乙方违反甲方的规章制度或实习协议的规定，甲方有权视情节轻重给予批评教育、警告或终止实习等处理。
4. 甲方应尊重乙方的文化背景和宗教信仰，确保乙方合理实习时长，保证其休息权；不得安排学生到夜总会、歌厅、洗浴中心等场所从事与实习实践无关的活动。
5. 甲方在实习开始前，应向乙方明确用餐、交通、住宿等相关后勤保障事宜，并应按照本协议约定及时向乙方支付实习补贴。
6. 实习期满，甲方有权就乙方实习表现给予成绩评价和书面鉴定。
（二）乙方权利义务
1. 乙方有权了解甲方的相关情况，包括经营范围、实习场所、岗位职责、实习时间及时长等，甲方应予以积极配合并提供必要的信息。
2. 乙方应遵守中国法律法规及甲方的实习管理要求，完成实习岗位职责，严格遵守乙方的保密制度和其他有关规章制度。
3. 实习开始前，乙方需确认其保险处于在保状态。
四、实习补贴及支付方式
甲方按照每月人民币          元（￥             ）的标准向乙方支付实习补贴。实习补贴将在每月       日以货币形式支付至乙方本人的银行账户（开户银行：                    ；账号：                     ）。
五、协议变更与解除
本协议的变更或补充需经双方书面协商一致，并签署相关的变更或补充协议。在实习期间，如遇不可抗力或其他不可预见、不可避免的客观情况，导致本协议无法继续履行或部分无法履行的，双方应及时协商解决方案，并根据实际情况对本协议进行变更或解除。
[bookmark: _GoBack]若甲方因经营状况变化或其他原因需要提前终止实习协议的，应提前7天通知乙方，并说明原因。甲方应按照乙方实际实习的天数支付实习补贴，并协助乙方做好后续安排工作。
若乙方因个人原因需要提前终止实习的，应提前7天向甲方提出书面申请，经甲方同意后方可办理离职手续。如乙方未提前通知或擅自离职给甲方造成损失的，应承担相应的赔偿责任。
六、违约责任
若甲方未按照本协议约定向乙方支付实习补贴、强制乙方超时实习或其他违约情形的，应按照法律规定承担违约责任。
若乙方违反本协议约定，如擅自离岗、泄露甲方商业秘密等，应向甲方承担相应的赔偿。
七、争议解决
本协议的签订、履行、解释及争议解决均适用中华人民共和国法律。双方在履行本协议过程中如发生争议，应首先通过友好协商解决；协商不成的，任何一方均有权向有管辖权的人民法院提起诉讼。
    八、其他
本协议自双方签字（盖章）之日起生效，一式四份，甲乙双方各执一份，具有同等法律效力。另由浙江工商大学国教学院及出入境签证管理部门各执一份。


甲方法定代表人或授权代表签字（盖章）：________________
签订日期：______年____月____日

乙方签字：__________________
签订日期：______年____月____日

